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Ozet

SSCB’nin dagilmasi ve bagli cumhuriyetlerin sosyalist sistemden demokratik sisteme
gecis ve pazar ekonomisi esasina gore yapilanma siirecine girmesi, kimi siyaset ve
bilim adaminca yeni bir diinya diizeni olarak adlandirilmistir. Bu ¢aligmanin amaci
1990’larin basinda pes pese bagimsizliklarini ilan eden Azerbaycan, Kazakistan,
Kirgizistan, Ozbekistan ve Tiirkmenistan olmak iizere 5 Tiirk cumhuriyetinin 2019°a
ait isgiicli piyasasini analiz etmek ve kiiresel isgiicii piyasasi performansina ne yonde
etki ettigini tespit etmektir. International Labour Organization (ILO) tarafindan be-
lirlenen kilit unsurlar ¢ergevesinde, iilkelerin isgiicii piyasasi performanslar1 6 ana
parametre ve 12 alt parametre ile incelenmistir. Boylelikle kiiresel ve iilkesel diizeyde
isgiicli piyasasi analiz edilmis ve 5 Tiirk cumhuriyetine dair iggilicii piyasast veri seti
hazirlanarak uluslararasi karsilastirilabilir duruma getirilmistir. Caligsmanin sonucunda
2019 i¢in Tiirk cumhuriyetlerinin 4 ana parametrede kiiresel isgiicii piyasasina pozitif
yonde etki ederken, 2 ana parametrede negatif yonde etki ettigi tespit edilmistir sag-
lanmugtir.
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Abstract

In this study, some information was given about objective measurement methods
within the scope of Equivalence Scale, Percentage Household/Individuals and Per-
centage Share Analysis, General Entropy and Theil Index, Kuznets and Inverse Curve,
Lorenz Curve and Gini Coefficient, Pareto Optimum and Jan Pen Parade. The aim of
the study is to provide general information and awareness about the limited income
inequality methods and to establish a field of discussion about the measurement
methods for researces conducting on this subject. The study is based on phenomolo-
gical conceptional introductory and monographic research following literature review.
Numerous mathematical examples have also been included for the limited measure-
ment methods that make up the article. Most of the examples and the corresponding
measurement method theories have been drawn up from the relevant section of the
book "Income Distribution and Poverty" which we have already prepared. Thus, it is
aimed to share the details of the book with the relevant academicians. So that the views
of the academicians will be taken and the possible deficiencies in the book will also be
avoided. As a result of the study, each measurement method included in the scope has
been saved from the chaotic mathematical formulas and given information on how to
use them.
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Giris

1989°da Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Birligi (SSCB) resmen dagilinca, birlik
dahilindeki 15 cumhuriyet, bagimsizliga adapte olma siirecine girmistir. Nitekim
22.4 milyon km? alana ve 286.7 milyon niifusa hiikkmeden sanayi devi SSCB’nin da-
gilmasi ve bagli cumhuriyetlerin sosyalist sistemden demokratik sisteme gegis ve

pazar ekonomisi esasina gore yapilanma siirecine girmesi, kimi siyaset ve bilim ada-
minca yeni bir diinya diizeni olarak adlandirtlmistir (DPT, 2000: 1; Agdas, 2006: 2).

Calisma kapsaminda SSCB’nin dagilmasi sonucu bagimsizliklarina kavusan; Azer-
baycan, Kazakistan, Kirgizistan, Ozbekistan ve Tiirkmenistan’dan miitesekkil Tiirk
cumhuriyetlerinin, 2019°a ait isgiicli piyasasi performansi ve kiiresel iggiicii piyasasi
performansina ne yonde etki ettigini tespit etmek amaglanmigtir. International Labour
Organization (ILO) tarafindan belirlenen kilit unsurlar ¢ercevesinde, iilkelerin iggiicii
piyasasi performanslari 6 ana parametre ve 12 alt parametre ile incelenmigtir. Boyle-
likle kiiresel ve lilkesel diizeyde isgiicli piyasasi analiz edilmis ve 5 Tiirk cumhuriye-
tine dair iggilicli piyasasi veri seti hazirlanarak uluslararasi karsilastirilabilir duruma
getirilmistir.

Calismanm ilk kisminda, Tirk cumhuriyetlerine ve konuslandiklari bolgeye dair
kiinyesel bilgiler; ikinci kisminda Tiirk cumhuriyetlerinin isgiicli piyasast analizi; son
kisminda kiiresel iggiicli piyasasi performansina etkisi incelenmistir.

1. Tiirk Cumhuriyetlerine Ait Kiinyesel Gostergeler

Karadeniz ile Baltik Denizi arasinda daginik halde yasayan Ruslar, IX. Yiizyilin so-
nunda merkezi Kiev olan bir devlet kurmustur. Yayilmact bir politika izleyen bu
devlet Sibirya, Ukrayna, Belarus ve Litvanya’yi ilhak ettikten sonra Giiney Kafkasya
ve Tirkistan bolgelerini de ele gegirerek topraklarini genisletmistir. 18. yiizyila ge-
lindiginde batida Polonya’dan doguda Alaska’ya degin uzanan biiyiik bir imparatorluk
haline gelmistir (Giirbiiz ve Karabulut, 2009: 32).

19. yiizyilda serflik kurumunun kaldirilmast sonucu ortaya ¢ikan isgi sinifi, Rus kdy-
lisiiniin iizerindeki siyasal uyusuklugu azaltmistir. Boylelikle iilke dahilindeki sosya-
list aktivistlerin orgiitleyebilecegi ve harekete gegirebilecegi bir kitle ortaya ¢ikmustir.
Ayni ylizyilin son ¢eyreginde ortaya ¢ikan kuraklik ve akabinde Japonya ile girisilen
ve Rusya’nin agir bir yenilgi almasiyla neticelenen savas, rejim ile uyumsuzlugun
ayaklanmaya donmesine neden olmustur. 1905°te baslayan ayaklanma hareketleri,
kanl bir siireci ardinda birakarak 1917°de Bolsevik Thtilali ile neticelenmistir (Kanl,
2009: 13-14).

1922°de imparatorluk bakiyesi lizerine kurulan SSCB, ilk etapta 4 cumhuriyetten
miitesekkildi. Fakat yikildig1 tarihte icerisinde Tiirk cumhuriyetinin de bulundugu 15
cumhuriyeti dahilinde barindirmaktaydi (Purtas, 2005: 27). SSCB’nin, dahilindeki
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Tiirk cumhuriyetlerine yonelik politikasi, hammadde agisindan zengin olan bu cog-
rafyay1 kontrol altinda tutmaya ydnelikti. Nitekim hammaddeyi merkezde isleme
yontemini benimseyen SSCB’de, endiistri tesisleri daha ¢ok Slav cumhuriyetlerinde
kurulmus; Tiirk cumhuriyetleri tarima yonlendirilmistir (Uludag ve Mehmedov, 1992:
259-260, aktaran Giirbiiz ve Karabulut, 2009).

1989°da SSCB’nin resmen dagilmasi sonucunda, birlik dahilindeki diger cumhuri-
yetler gibi Azerbaycan, Kazakistan, Kirgizistan, Ozbekistan ve Tiirkmenistan da ba-
gimsizliga adapte olma siirecine girmistir. Tiirkiye Cumhuriyeti, SSCB ardili devlet-
leri tantyan ilk iilke olmustur. 1991 Kasim’inda Azerbaycan’t ve 1991 Aralik’mda
Kazakistan, Kirgizistan, Ozbekistan ve Tiirkmenistan’1 tantyarak, bagimsizhik kaza-
nan 5 Tiirk devletini taniyarak, uluslararasi toplum haline gelmelerinde rol almistir
(DPT, 2000: 9-64).

SSCB’nin dagilmasinin ardindan bagimsizlik kazanan 5 Tirk cumhuriyetine ait
kiinyesel bilgiler Tablo 1°de gosterilmektedir.

Tablo1: Tiirk Cumhuriyetlerine Ait Kiinyesel Gostergeler

PARA

. BAS- Rl RESMI DEVLET
ULKE ADI KENT Bllvlﬁl' DILLER BASKANI BAYRAK
Azerbay-
Azerbaycan Bakii Manat can Tiirk- iTham Aliyev
gesi
. : Tenge Kazakga, Kasim-Jomart
Kazakistan Nur-Sultan (KZT) Rusca Tokayev

Kirgizistan Biskek Kirgiz Kirgizea, Sooronbay Ce-

Somu Rusca enbekov
Ozbekistan Taskent Som Abdulla Aripov
. . . Gurbangulu
Tiirkmenis- Askabat Manat | urkmen- Berdimuhame-
tan ce, Rusca dov

Kaynak: T.C. Disisleri Bakanligi

Tiirk cumhuriyetleri Orta Asya ve Giiney Kafkasya bolgelerinde bulunmaktadir. Er-
menistan, Giircistan, Mogolistan ve Tacikistan’in da bulundugu mevzubahis cograf-
ya, 5.689.494 km? yiizdl¢limiine tekabiil etmekte; batida Karadeniz’den doguda Cin’e
degin uzanarak, dar anlamda Avrasya’y1 teskil etmektedir. Diinya karasal alaninin
yiizde 3,9’luk kism1 bu cografyadadir.
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Tablo 2: Giiney Kafkasya ve Orta Asya Bolgesine
Ait Kiinyesel Gostergeler

ULKE YUZOLCUMU (km?) (Dﬁg{%sm GSYIH (Milyar $)
Azerbaycan 86.600 10 57
Ermenistan 29.743 2,97 13,3

Giircistan 69.700 3,72 20
Kazakistan 2.724.900 18,63 168,5
Kirgizistan 199.951 6,5 8,35
Mogolistan 1.500.000 3,24 13,5
Ozbekistan 447.400 33,26 55
Tacikistan 143.100 9,13 8

Turkmenistan 488.100 5,94 42
Toplam 5.689.494 83.390.010 385,65

Kaynak: T.C. Ds Isleri Bakanlig1 ve FXEMPIRE verilerinden derlenmistir.

Mevzubahis cografyada niifus kozmopolit bir gériiniim tasimaktadir. Alman, Ermeni,
Gilircii, Kiirt, Rus, Tatar, Tacik ve Yahudi topluluklarin da barindigi cografyada, nii-
fusun salt kismini Tiirkler olugturmaktadir. Orta Asya ve Giiney Kafkasya bolgeleri-
nin toplam niifusu 83.390.010°dur ve bu say1 kiiresel niifusun yiizde 1,1’lik kismina
denk gelmektedir. Ayrica bolgede Hristiyanlik, Musevilik, Bahai ve Budizm dinleri-
ne mensup kisiler de bulunmakla birlikte, en yaygin din Islam’dir (DPT, 2000:
11-47).

Bolgesel gayrisafi yurtici hasila (GSYIH) 385,65 milyar Amerikan Dolaridir. Bolge-
yi teskil eden 9 iilkeden; Kazakistan, Azerbaycan, Ozbekistan ve Tiirkmenistan ol-
mak {izere yalmzca 4’ii, GSYIH’s1 en yiiksek 100 iilke arasina girebilmektedir.

5 Tirk cumhuriyeti, Orta Asya ve Giiney Kafkasya yiizol¢iimiiniin yiizde 69’luk
kismini ve bolge niifusunun yiizde 80’lik kismini olusturmaktadir. Ayrica bolgesel
GSYIH’nin yiizde 86’1tk kismu Tiirk cumhuriyetleri tarafindan iiretilmektedir.

Bolgede yiizolglimii bakimindan en bilyiik iilke Kazakistan’dir ve toplam yiizolgii-
miin ylizde 48’lik kismina hiikkmetmektedir. En kiiciik ylizol¢iimiine sahip iilke Er-
menistan iken, en kiigiik yiiz6l¢timiine sahip Tiirk cumhuriyeti Azerbaycan’dir.

En kalabalik niifusa sahip iilke Ozbekistan’dir ve bdlge niifusu igerisindeki payi
yiizde 40’tir. En az niifusa sahip iilke Ermenistan iken, en az niifusa sahip Tiirk
cumbhuriyeti Tiirkmenistan’dir.

Bolgesel GSYIH igerisinde en biiyiik paya sahip iilke Kazakistan’dir ve toplam tuta-
rin yiizde 43’liik kismini iiretmektedir. Bélgesel GSYIH igerisinde en kiiciik paya sa-
hip iilke Tacikistan iken, en kii¢iik paya sahip Tiirk cumhuriyeti Kirgizistan’dir.
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2. Tiirk Cumhuriyetlerinin Isgiicii Piyasas1 Gostergeleri

International Labour Organization (ILO) tarafindan belirlenen kilit isgiicli piyasasi
gostergeleri, ¢calismaya dahil ilkeler 6zelinde degerlendirilerek, Tiirk cumhuriyetle-
rinin igglicii piyasalari incelenmistir. Bu kapsamda iilkelerin isgiicli piyasalari; isgii-
cline katilma, istihdam, issizlik, geng issizlik, NEET ve eksik istihdam orani olmak
lizere 6 ana parametrede ve cinsiyete gore dagilimi gosteren 12 alt parametrede ince-
lenmistir.

2.1. Isgiiciine Katilma Oram

ILO isgiiciinii, ‘‘referans donemi icerisinde ¢alisma ¢aginda olan (15 yas ve istii),
mal ve hizmet iiretiminde fiilen ¢alismakta olan ve igsiz kisilerin toplami,”” olarak®;
isgiliciine katilma oranin1 , ‘‘mevcut isgiiciiniin ¢aligma ¢agindaki niifusa orani’’ ola-
rak tanimlamaktadir?.

Isgiicii, ulusal ekonominin insan kaynagmi somut bir bicimde yansitan unsurdur. Ul-
ke niifusundaki gelismelere bagli olan toplam isgiicii arz1 ve ekonomik sartlarin bir
neticesi olan isgiicii talebi, isgiicii piyasasinin dinamiklerini teskil etmektedir (Kepe-
nek, 2000, aktaran Sentiirk, 2015: 114).

Tablo 3: Tiirk Cumhuriyetlerinde Isgiiciine Katithm Oram

isgiiciine Katilma Isgiiciine Katilma Isgiiciine Katilma

Ulke Orani — Erkek Oranm — Kadin
Oram (%) (%) (%)
Azerbaycan 66,5 69,7 63,4
Kazakistan 66,8 75,5 62,7
Kirgizistan 59,8 75,7 448
Ozbekistan 65,1 78,1 52,4
Tirkmenistan 64,5 78,3 51,4

Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019

Tiirk cumhuriyetleri igerisinde isgiicline katilma orani en yiiksek iilke Kazakistan, en
diisiik olan iilke Kirgizistan’dir. Cinsiyet temelinde degerlendirildiginde; erkeklerin
isgiiciine katilma oran1 en yiiksek iilke Ozbekistan, en diisiik iilke Azerbaycan; Ka-
dinlarin isgiiciine katilma oraninda en iyi durumdaki iilke Azerbaycan, en kotii du-
rumdaki tilke Kirgizistan’dir.

1 https://ilostat.ilo.org/glossary/labour-force/
2 https://ilostat.ilo.org/glossary/labour-force-participation-rate/
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2.2.istihdam Oram

ILO’ya gore; referans doneminde mal liretmek veya ticret ya da kar elde etmek tizere
herhangi bir faaliyette bulunan ve ¢alisma caginda olan herkes istihdama dahildir®.
Istihdamdaki niifusun calisma ¢agindaki niifusa orani, istihdam oranini vermektedir®.

Istihdam, sosyal biitiinlesmenin en énemli aracidir. Yalnizca geginebilmek igin degil,
toplumun bir pargast olabilmek igin de bireyin istihdamda olmas1 gerekmektedir. Is-
tihdam ile ekonomik biiylime arasinda ¢ift yonlii bir iliski bulunmaktadir. Yalnizca
ekonomik biiylime istihdam yaratmaz; istihdam da ekonomik biiyiimeyi artirir. Bir
tilkede biiyiime, yatirnm ve lretim artis1 i¢in istihdam ana arterlerden biridir (DPT,
2007: 1).

Tablo 4: Tiirk Cumhuriyetlerinde Istihdam Oram

S ISTIHDAM ISTIHDAM
ULKE ggzﬁ?‘(f% ORANI ORANI
ERKEK (%) KADIN (%)
Azerbaycan 62,8 66,4 59,4
Kazakistan 65,6 72,5 59,4
Kirgizistan 56 715 41,4
Ozbekistan 61,2 73,4 494
Turkmenistan 62 74,3 50,3

Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019

Tiirk cumhuriyetleri igerisinde istihdam agisindan en iyi durumdaki iilke Kazakistan,
en kotli durumdaki iilke Kirgizistan’dir. Cinsiyet temelinde degerlendirildiginde; er-
keklerin istihdam orani en yiiksek tilke Tiirkmenistan, en diisiik tilke Azerbaycan’dir.
Kazakistan ve Azerbaycan’da kadinlarin istihdam orani esit olmakla birlikte, bu pa-
rametre agisindan en iyi durumdaki iilkelerdir. Kadinlarin istihdam orani en diisiik
olan iilke Kirgizistan’dur.

2.3. Issizlik Oram

ILO’ya gore; calisma ¢aginda oldugu halde istihdamda olmayan, belirli bir siire zar-
finda is arama faaliyetinde bulunmus ve is buldugu takdirde ¢alisabilecek durumdaki
kisi, ““igsiz’” olarak kabul edilmektedir®. Igsiz sayisinin isgiicii igerisindeki payi, is-
sizlik oranini ifade etmektedir®.

Issizlik, ekonomik sonuglarinin yaninda toplumsal bir sorundur da. Gelir yoksunlugu
nedeniyle yoksulluga yol agan igsizlik, bireyler iizerindeki olumsuz sosyo-psikolojik

3 https://ilostat.ilo.org/glossary/employment/

4 https://ilostat.ilo.org/glossary/employment-to-population-ratio/
5 https://ilostat.ilo.org/glossary/unemployment/

5 https://ilostat.ilo.org/glossary/unemployment-rate/
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etkileriyle sosyal dislanmaya neden olmaktadir. Bunun yaninda issizlik ile ekonomik
biiylime arasinda zit yonli bir iligki bulunmaktadir. Nitekim igsizlik oraninin artmast,
iilkelere de sosyal yardimlar artirmalar1 yoniinde baski yaratarak gelir vergisinde
azalmaya neden olur (DPT, 2007: 1-2).

Tablo 5: Tiirk Cumhuriyetlerinde Issizlik Oram

. issizLiK iSSizLiK
ULKE OIESA%IL(I;) ORANI - ORANI -
ERKEK (%) KADIN (%)
Azerbaycan 55 4,7 6,3
Kazakistan 4,6 4 52
Kirgizistan 6,3 5,6 7,5
Ozbekistan 5,9 6,1 5,7
Turkmenistan 3,9 51 2,2

Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019

Tiirk cumhuriyetleri igerisinde igsizlik orami bakimindan en iyi durumdaki iilke
Tiirkmenistan, en kotii durumdaki iilke Kirgizistan’dir. Cinsiyet temelinde degerlen-
dirildiginde; erkeklerin igsizlik orani agisindan en iyi durumdaki iilke Kazakistan, en
kotii durumdaki iilke Ozbekistan’dir. Kadinlarin issizlik oran1 agisindan en iyi du-
rumdaki iilke Tiirkmenistan iken, en kot durumdaki iilke Kirgizistan’dir.

2.4. Geng Issizlik Oram

ILO, 15-24 yas arasindaki niifusu ‘‘geng’’ olarak tanimlamaktadir’. Tasniflendirme-
den de anlasilacag: tizere geng issizlik; isgiiciine dahil geng niifusun istihdamda ol-
mamasi durumunu ifade etmektedir.

15-24 yas aralig1 bireyin hayata yeni atildigi donemi ifade etmektedir. Bu nedenle
geng issizlik hayat boyu sosyo-eckonomik bir probleme doniisme potansiyeli tagi-
maktadir ve titizlikle izlenmesi gereken konulardan biridir (izgi, 2012: 296).

Tablo 6: Tiirk Cumhuriyetlerinde Geng Issizlik Oram
GENC iSSiZLiK GENC iSSiZLiK

GENC iSSiZLiK

ULKE ORANI - ORANI - KADIN
ORANI (%) ERKEK (%) (%)
Azerbaycan 14,6 13,1 16,2
Kazakistan 3,9 3,7 4,1
Kirgizistan 14,4 10,8 21,6
Ozbekistan 11,6 11,3 12,2
Tiirkmenistan 8,3 9,7 5,8

Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019

7 https://ilostat.ilo.org/glossary/youth/
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Tiirk cumhuriyetleri igerisinde geng issizlik oran1 bakimindan en iyi durumdaki iilke
Kazakistan, en kotii durumdaki iilke Kirgizistan’dir. Cinsiyet temelinde degerlendi-
rildiginde hem erkeklerde hem de kadinlarda geng issizlik oran1 agisindan en iyi du-
rumdaki lilke Kazakistan’dir. En koétii durumdaki tilke erkeklerde Azerbaycan, ka-
dinlarda Kirgizistan’dir.

2.5. NEET Orani

NEET, ne istihdamda ne de egitimde olan geng niifusu ifade etmektedir®. NEET ora-
ni, ne isttihdam ne de egitimde olan genclerin, geng niifusa oranini ifade etmektedir.
2015°te Birlesmis Milletler (BM) tarafindan kabul edilen ‘2030 Siirdirilebilir Kal-
kinma Hedefleri’” kapsaminda, NEET oraninin diisiiriilmesi de amaglamaktadir
(ILO, 2020: 18).

Tablo 7: Tiirk Cumhuriyetlerinde NEET Igsizlik Oram

. NEET ORANI - NEET ORANI -
ULKE NEET ORANI (%) ERKEK (%) KADIN (%)
Azerbaycan 13 12,7 13,4
Kazakistan 10,5 8,6 12,5
Kirgizistan 20,5 12,3 29,2
Ozbekistan 19,9 15,6 24,4
Turkmenistan 21,8 17,8 25,8

Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019

Tiirk cumhuriyetleri igerisinde NEET orani1 bakimindan en iyi durumdaki {ilke Kaza-
kistan, en kotii durumdaki iilke Tiirkmenistan’dir. NEET orani cinsiyet temelinde
degerlendirildiginde; hem erkekler hem de kadinlar agisindan en iyi durumdaki iilke
Kazakistan’dir. En kotii durumdaki {ilke erkeklerde Tiirkmenistan, kadilarda Kirgi-
zistan’d1r.

2.6. Eksik istihdam Oram

ILO tarafindan diizenlenen 16. Calisma Istatistik¢iler Konferansinda, yasanan 6l¢iim
zorluklar1 nedeniyle eksik istthdam tanimi1 yeniden ele alinarak, ‘‘zamana bagl eksik
istihdam’’ ve ‘‘yetersiz istihdam’’ olarak iki tiirde tanimlanmustir.

Referans doneminde istihdamda olan, esas isinde ve diger isinde ¢alisma siiresi belir-
li bir esigin altinda olup daha uzun siire ¢caligmak isteyen ve daha uzun siire ¢aligma-
ya hazir olan kisi, ILO’ca zamana bagli eksik istihdamda kabul edilmektedir®.

Emek arz ile talebi arasindaki uyumsuzluk durumu *‘yetersiz istihdam’’ olarak ifade
edilmektedir. Istihdamdaki bireyin mevcut kapasitesinin altinda ¢aligtirilmasi ve daha

8 https://ilostat.ilo.org/glossary/neet/
9 https://ilostat.ilo.org/glossary/time-related-underemployment/
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iyi is, mevki veya iicret gibi beklentilerle mevcut isini degistirmek istemesi, bireyin
“‘yetersiz istihdam’” igerisinde degerlendirilmesini saglamaktadir?®.

Bircok iilkede isgiicii piyasasi performansinin tespiti i¢in igsizlik orani yeterli bir
gosterge olsa da, ozellikle gelismekte olan iilkeler i¢in bu gdsterge, tek basina kulla-
nildiginda yetersiz olabilmektedir. Bir¢ok iilkede -6zellikle sosyal giivenlik aglarinin
yetersiz oldugu iilkelerde- istihdamdaki kisiler, mevcut kapasitelerinin altinda ¢aligti-
rilmaktadir. Bu baglamda isgiicii piyasasi performansi tespitinde tatminkar olabilmek
icin issizlik gdstergesi, eksik istihdam gostergesi ile desteklenmelidir'®,

Tablo 8: Tiirk Cumhuriyetlerinde Eksik Istihdam Oram

PR EKSIK ISTIH- EKSIK ISTIH-

ULKE EKSIK &T)IHDAM DAM - ERKEK  DAM - KADIN
(%) (%0)
Azerbaycan 8,8 7.4 10,2
Kazakistan 51 4,5 57
Kirgizistan 10,4 79 141
Ozbekistan 9,4 8,2 11
Tiirkmenistan 7,2 7,1 7,2

Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019

Tiirk cumhuriyetleri icerisinde eksik istihdam orani bakimindan en iyi durumdaki
iilke Kazakistan, en kotii durumdaki tilke Kirgizistan’dir. Eksik istihdam orani cinsi-
yet temelinde degerlendirildiginde hem erkekler hem de kadinlar agisindan en iyi
durumdaki iilke yine Kazakistan’dir. En kotii durumdaki iilke erkeklerde Ozbekistan,
kadinlarda Kirgizistan’dir.

3.Tiirk Cumhuriyetlerinin Isgiicii Piyasasi Performanslarin Kiire-
sel Performansa Etkisi

ILO’nun belirledigi kilit isgilicli piyasast gostergeleri, 189 iilke tarafindan ulusal dii-
zeyde iiretilerek ILO’ya bildirilmekte ve boylelikle kiiresel isgiicii piyasast gosterge-
leri saptanmaktadir’?. Kiiresel isgiicii piyasas1 gostergelerinin saptanmasinda temel
unsur, iilkesel diizeyde {iretilen isgiicii piyasasi gostergeleridir ve iki diizeydeki gos-
tergeler arasinda dogrusal iligki bulunmaktadir.

3.1. Isgiiciine Katilma Oranlarimin Kiiresel Gostergeye Etkisi

Kiiresel ¢apta iggiiciine katilma orani yiizde 60,7 dir. Cinsiyet temelinde degerlendi-
rildiginde; erkeklerin iggiiciine katilma orani yiizde 74,2 iken, kadinlarin 47,2’dir.

10 https://ilostat.ilo.org/glossary/potential-labour-force/
1 https://ilostat.ilo.org/resources/methods/description-unemployment-rate/

12 https://www.ilo.org/ilostat-files/Documents/TEM.pdf



https://ilostat.ilo.org/glossary/potential-labour-force/
https://ilostat.ilo.org/resources/methods/description-unemployment-rate/
https://www.ilo.org/ilostat-files/Documents/TEM.pdf
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Grafik 1: Tiirk Cumhuriyetlerinin Isgiiciine Katilma Oranlarimin
Kiiresel Isgiicii Piyasasina Etkisi (%)
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Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019

Yalnizca Kirgizistan kiiresel ortalamanin altinda bir iggiiciine katilma oranina sahiptir
ve kiiresel isgiicli piyasasi performansina negatif etki etmektedir. Diger Tiirk cumhu-
riyetlerinin kiiresel isgiicii piyasasi performansina etkisi pozitif yondedir.

Cinsiyet temelinde degerlendirildiginde; erkeklerde Azerbaycan, kadinlarda Kirgi-
zistan kiiresel iggiicii piyasasi performansina negatif etki etmektedir.

3.2. istihdam Oranlarinin Kiiresel Gostergeye Etkisi

Kiiresel capta istihdam orani yiizde 57,4’tiir. Cinsiyet temelinde degerlendirildiginde;
erkeklerde istihdam oran1 ylizde 70,3 iken, kadinlarda 44,6 dir.

Grafik 2: Tiirk Cumhuriyetlerinin Istihdam Oranlarinin
Kiiresel Isgiicii Piyasasina Etkisi
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Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019
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Yalnizca Kirgizistan kiiresel ortalamanin altinda bir istihdam oranma sahiptir ve kii-
resel iggiicii piyasasi performansia negatif etki etmektedir. Diger Tiirk cumhuriyet-
lerinin kiiresel iggiicii piyasasi performansina etkisi pozitif yondedir.

Cinsiyet temelinde degerlendirildiginde; erkeklerde Azerbaycan, kadinlarda Kirgi-
zistan kiiresel iggiicii piyasasina negatif etki etmektedir.

3.3. Issizlik Oranlarinin Kiiresel Gostergeye Etkisi

Kiiresel c¢apta issizlik orani yiizde 5,4’tlir. Cinsiyet temelinde degerlendirildiginde;
erkeklerde igsizlik orani yiizde 5,3 iken, kadinlarda 5,6’dir.

Grafik 3: Tiirk Cumhuriyetlerinin Issizlik Oranlarinin Kiiresel Isgiicii
Piyasasina Etkisi
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Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019

Azerbaycan, Kirgizistan ve Ozbekistan’m issizlik orani, kiiresel ortalamadan yiiksek-
tir ve Tirk cumhuriyetleri igerisinde yalnizca bu 3 iilke kiiresel isgiicii piyasasina
negatif etki etmektedir.

Cinsiyet temelinde degerlendirildiginde; erkeklerde Kirgizistan ve Ozbekistan, ka-
dinlarda Azerbaycan, Kirgizistan ve Ozbekistan kiiresel isgiicii piyasasma negatif et-
ki etmektedir.

3.4. Geng Issizlik Oranlarinin Kiiresel Gostergeye Etkisi

Kiiresel ¢apta geng igsizlik orani yiizde 13,6°dir. Cinsiyet temelinde degerlendirildi-
ginde; erkeklerde geng issizlik oran1 yiizde 14 iken, kadinlarda 13,1°dir.
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Grafik 4: Tiirki Devletlerin Geng issizlik Oranlarimin Kiiresel isgiicii
Piyasasina Etkisi
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Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019

Azerbaycan ve Kirgizistan’in geng issizlik orani, kiiresel ortalamadan yiiksektir ve
Tiirk cumhuriyetleri igerisinde yalnizca bu 2 iilke kiiresel isgiicli piyasasina negatif
etki etmektedir.

Cinsiyet temelinde degerlendirildiginde; erkeklerde tiim Tiirk cumhuriyetlerinin, ka-
dinlarda Kazakistan, Ozbekistan ve Tiirkmenistan’in kiiresel isgiicii piyasasi perfor-
mansina etkisi pozitif yondedir.

3.5. NEET Oranlarinin Kiiresel Gostergeye Etkisi

Kiiresel ¢apta NEET orani yiizde 22,2’dir. Cinsiyet temelinde degerlendirildiginde;
erkeklerde NEET orani yiizde 13,9 iken, kadinlarda yiizde 31,1°dir.

Grafik 5: Tiirk Cumhuriyetlerinin NEET Oranlarimin Kiiresel Isgiicii
Piyasasina Etkisi
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Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019

Tiim Tirk cumhuriyetlerinde NEET orani, kiiresel ortalamadan diigiiktiir ve her biri
kiiresel iggiicii piyasasi performansina pozitif etki etmektedir.

Cinsiyet temelinde degerlendirildiginde; erkeklerde yalmizca Ozbekistan ve Tiirkme-
nistan’1n kiiresel isgiicii piyasasi performansina etkisi negatif yonde iken, kadinlarda
tiim Tiirk cumhuriyetleri kiiresel iggiicii performansina pozitif etki etmektedir.

3.6. Eksik Istihdam Oranlarimn Kiiresel Gostergeye Etkisi

Kiiresel ¢apta eksik istihdam orani yiizde 8,5’tir. Cinsiyet temelinde degerlendirildi-
ginde; erkeklerde eksik istihdam orani yiizde 7,6 iken, kadinlarda yiizde 10°dur.

Grafik 6: Tiirk Cumhuriyetlerinin Eksik Istihdam Oranlarimin Kiiresel
Isgiicii Piyasasina Etkisi
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Kaynak: ILOSTAT, ILO Modellenmis Tahminler, 2019

Kazakistan ve Tiirkmenistan’in eksik istthdam orani, kiiresel ortalamadan diigiiktiir
ve yalnizca bu iki iilke kiiresel isgiicii piyasasi1 performansina pozitif etki etmektedir.
Cinsiyet temelinde degerlendirildiginde de hem erkek hem de kadinlarda kiiresel or-
talamanin altinda orani olan iilke Kazakistan ve Tiirkmenistan’dir. Diger Tiirk cum-
huriyetlerinin kiiresel isgiicli piyasasi performansina etkisi negatif yondedir.

Sonug

Azerbaycan, Kazakistan, Kirgizistan, Ozbekistan ve Tiirkmenistan olmak iizere,
SSCB’nin ardili olan 5 Tiirk cumhuriyetinin isgiicii piyasast performansi 6 ana para-
metre ve 12 alt parametre ile incelenmistir. Bu kapsamda {ilkelerin isgiiciine katilma,
istihdam, issizlik, geng igsizlik, NEET ve eksik istihdam oranlari ana parametreleri,
mevzubahis gostergelerin cinsiyet temelinde tasniflendirilmeleri de alt parametreleri
olusturmustur.
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Yalnizca Kirgizistan’in isgiiciine katilim orani ile istihdam orani diinya ortalamasinin
altindadir ve kiiresel isgiicli piyasasi performansina negatif etki etmektedir. Bu iki
parametreye pozitif yonde etki eden iilkelerin agirlikta olmasindan dolayi, Tiirk
cumhuriyetlerinin isgiicii piyasasi performanslarmin kiiresel performansa olumlu et-
Kisi olmustur.

Azerbaycan, Kirgizistan ve Ozbekistan’in issizlik orani diinya ortalamasinin iizerin-
dedir ve kiiresel isgiicli piyasasi performansina negatif etki etmektedir. Bu paramet-
reye negatif yonde etki eden iilkelerin agirlikta olmasindan dolayi, Tiirk cumhuriyet-
lerinin isgiicli piyasas1 performanslarinin kiiresel performansa olumsuz etkisi olmus-
tur.

Kazakistan, Ozbekistan ve Tiirkmenistan’mn geng issizlik orani diinya ortalamasinin
altindadir ve kiiresel isgiicii piyasasi performansina pozitif etki etmektedir. Bu para-
metreye pozitif yonde etki eden iilkelerin agirlikta olmasindan dolayi, Tiirk cumhu-
riyetlerinin isgilicii piyasasi performanslarinin kiiresel performansa olumlu etkisi ol-
mustur.

Azerbaycan, Kazakistan, Kirgizistan, Ozbekistan ve Tirkmenistan’in NEET orani
diinya ortalamasinin altindadir ve kiiresel isgiicii piyasasi performansina pozitif etki
etmektedir. Bu parametreye pozitif yonde etki eden iilkelerin agirlikta olmasindan
dolay1, Tirk cumhuriyetlerinin isgiicii piyasasi performanslarinin kiiresel performan-
sa olumlu etkisi olmustur.

Azerbaycan, Kirgizistan ve Ozbekistan’in eksik istihdam orani diinya ortalamasinm
tizerindedir ve kiiresel igglicii piyasasi performansina negatif etki etmektedir. Bu pa-
rametreye negatif yonde etki eden {iilkelerin agirlikta olmasindan dolay1, Tiirk cum-
huriyetlerinin iggiicli piyasast performanslarinin kiiresel performansa olumsuz etkisi
olmustur.

2019 igin Tiirk cumhuriyetleri 4 ana parametrede kiiresel isglicii piyasasina pozitif
yonde etki ederken, 2 ana parametrede negatif yonde etki etmistir. Incelenen para-
metreler ¢ercevesinde Tiirk cumhuriyetlerinin kiiresel isgiicli piyasast performansina
etkisi olumlu yondedir.
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